CUADERNO DE TRABAJO

El Buen Emprendedor
(tambien factura)

Ejercicios practicos para acompaniar tu lectura del libro y hacerte las
preguntas que de verdad mueven tu vida y tu negocio.

JOSE BORT - FUNDACION E&S
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COMO USAR ESTE CUADERNO

Un guion de las preguntas clave que te debes
hacer

Aqui encontraras las preguntas clave para tener éxito empresarial y
personal, sin dejar de ser ti mismao.

El objetivo es que consigas el éxito que deseas, te sientas feliz, satisfecho
y en paz contigo mismo... y que, ¢por qué no?, también factures millones.

Tomate tu tiempo. No hay respuestas correctas: hay respuestas tuyas. Escribe a mano
tras imprimirlo o directamente sobre el PDF; vuelve a estas paginas cada pocos meses y
veras cuanto has cambiado.
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SOBRE JOSE BORT

Soy Jose Bort, Presidente de la Fundacion E&S de la Comunitat
Valenciana. Emprendi desde Castellon, levanté 8 millones de euros para mi
empresay la vendi en 2024. Hoy mi objetivo es ayudar a cuantas mas
personas sea posible en su camino en el emprendedurismo, el desarrollo
profesional y la riqueza personal.

Este cuaderno nace del mismo sitio que el libro: las preguntas que a mi me

hubiera gustado que alguien me hiciera antes. Como si se las contara a mi
hija.
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El origen (la herida)

De donde vienes, qué te marcO y qué estas repitiendo sin darte cuenta.
Capitulos 1 a 6.
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CAPiIiTULO 1

El inicio no fue una idea, fue una herida

¢ Qué experiencia dolorosa te empujé a cambiar?

¢ Qué fue lo mejor que salié de ahi?

¢ Qué no habria ocurrido si no hubieras vivido eso?

¢ Qué relacion te drend y qué aprendiste de ella?
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CAPiIiTULO 2

Los tres juegos que me cambiaron

¢ Cuales han sido los juegos mas importantes de tu vida?

¢ Qué te enseid cada uno?

¢En qué estas dispuesto a seguir jugando?
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CAPiIiTULO 3

De la herida al redescubrimiento

¢ Qué herida emocional marcé una etapa de tu vida?

¢ Qué parte de tu entorno te limita hoy?

¢ Qué estas dejando de intentar por miedo al qué diran o al fracaso?
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CAPIiTULO 4

Mi abuelo, el mentor del contraste

¢ Qué figura te marcé mas y por qué?

¢ Qué parte de su historia estas repitiendo?

¢A quién sigues intentando demostrar tu valor?

¢ Qué pasaria si dejas de demostrar y empiezas a construir desde tu verdad?
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CAPIiTULO 5

El libro que me salvo la vida

¢ Qué frases, ideas o lecturas te sostuvieron en los momentos dificiles?

¢ Como influyé en tu forma de ver el mundo?
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CAPITULO 6

Mis mentores

Haz una lista de tus mentores. ¢ Qué te ensefiaron?

¢ Qué huella quieres dejar ti en los demas?
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El Metodo Bort - 5 pasos

Poder, propdsito, objetivos, valores y ejecucion. Del autoconocimiento a la
accion. Capitulos 7 a 13.
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CAPiTULO 7

Mi poder

¢,Cual es tu arma secreta?

¢, Cudles son tus frases internas motivantes?
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CAPITULO 8 - PROPOSITO
Ejercicio GET - DO - BE

Vida profesional

GET DO BE

Qué quieres conseguir o tener Qué tienes que hacer para lograrlo Quién tienes que ser para conseguirlo
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CAPITULO 8 - PROPOSITO
Ejercicio GET - DO - BE

Vida personal

GET DO BE

Qué quieres conseguir o tener Qué tienes que hacer para lograrlo Quién tienes que ser para conseguirlo
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CAPITULO 8 - PROPOSITO
Ejercicio BE - DO - GET

Vida profesional

BE DO GET

Quién tienes que ser para conseguirlo Qué tienes que hacer para lograrlo Qué quieres conseguir o tener
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CAPITULO 8 - PROPOSITO
Ejercicio BE - DO - GET

Vida personal

BE DO GET

Quién tienes que ser para conseguirlo Qué tienes que hacer para lograrlo Qué quieres conseguir o tener
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CAPITULO 9 - OBJETIVOS

Cada 10 anos, de aqui a que cumplas 80

Proyecta tus objetivos por décadas en las cinco dimensiones. Vuelve a revisarlos con las preguntas de

la pagina siguiente.

Materiales

Fisicos

Emocionales

Mentales

Espirituales
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CAPIiTULO 9 - OBJETIVOS

Preguntas clave para revisar tus objetivos

¢Este objetivo me acerca o me aleja de mi propésito?

¢(Estoy buscando validacién o realizacién personal?

¢Estoy dispuesto a pagar el precio de este objetivo?

¢Estoy incluyendo el equilibrio entre estas dimensiones o priorizando una y olvidando
las demas?
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CAPIiTULO 10 - VALORES

Actua y ayuda

ACTUA

¢ Qué accion estoy evitando por miedo al fracaso?
¢ Qué conversacion incomoda llevo posponiendo?

¢ Qué puedo hacer hoy —aunque sea pequefio— que me acerque a mi propgsito?

AYUDA

¢A quién estoy ayudando realmente con mi producto o servicio?

¢ Qué problema concreto resuelve lo que ofrezco?

¢(Estoy siendo generoso o simplemente comercial?
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CAPIiTULO 10 - VALORES

Aspira e impacto positivo
ASPIRA
¢ Lo que quiero alcanzar me representa o es solo validacidon externa?

¢ Qué estoy dispuesto a sacrificar por aspirar mas alto?

¢Y si mi objetivo actual es demasiado pequefio? ¢Cual seria una version mas
ambiciosa... y por qué no intentarlo?

IMPACTO POSITIVO

¢(Estoy haciendo esto desde el propdsito o desde la necesidad de validacién?

¢Mi ambicién es por contribuir... o por competir?

¢Me respeto a mi mismo tanto como respeto mi proyecto y a los demas?

¢Estoy construyendo algo que me nutre o que me consume?
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CAPITULO 11 - EJECUCION

Mis planes para cada pilar del negocio
Estrategia

Marketing

Ventas

Finanzas

Operaciones

RR. HH.

Métricas
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CAPIiTULO 11 - EJECUCION

Cuadro de mando - bienestar personal

Descanso: ¢dormi bien esta semana?

Alimentacidén: ¢ comi con conciencia o por inercia?

Ejercicio: ¢ me movi lo suficiente?

Control del tiempo: ¢tuve momentos de calma o todo fue correr?

ALEGRIA

¢Me senti agradecido? ¢ Conectado? ¢ Presente? ¢ Feliz conmigo mismo?
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CAPIiTULO 11 - EJECUCION

Cuadro de mando ‘- rendimiento profesional
¢ Qué objetivos semanales cumpli?

¢ Qué conversaciones importantes tuve?

¢En qué tareas inverti mas tiempo? ¢ Lo haria igual?

¢ Qué aprendi esta semana?

¢A qué cliente o persona ayudé de verdad?
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CAPIiTULO 12

Personas

¢Con qué personas pasas mas tiempo?

¢ Quiénes te suman y como?

¢ Quiénes te restan y cOmo?

E&S



CAPIiTULO 13 - BONUS

Tu siguiente paso

¢ Cual es mi primer o siguiente paso para conseguir lo que quiero, y cuando lo voy a
dar?
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PARTE 111

Recordar quiéen eres

Mas alla de los logros: identidad, legado, felicidad y gratitud. Capitulos 14 a
16.
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CAPIiTULO 14

Identidad, legado y dinero

¢ Quién eres mas alla de tus logros?

¢ Qué harias con tu tiempo si el dinero no fuera un problema?

¢ Qué legado te gustaria dejar?

E&S



CAPIiTULO 15

Mi felicidad y satisfaccion

¢ Qué realmente me hace feliz (plenitud)?

¢ Qué realmente me hace sentir satisfecho cada dia (logros)?

Si tuvieras que disefiar una semana ideal, equilibrando felicidad y satisfaccién, ¢cémo
seria?
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CAPIiTULO 16

Mi suerte

A qué debo dar gracias?

¢ Qué habitos, decisiones o sacrificios la han hecho posible?

¢ Qué suerte quieres seguir construyendo los préximos afios?
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SOBRE LA FUNDACION E&S

La Fundacion E&S de la Comunitat Valenciana promueve el
emprendedurismo, principalmente en Castellén. Su propdésito: ayudar a
mas personas a emprender, crecer profesionalmente y generar riqueza sin
dejar de ser buenas personas.

Detras de este cuaderno, del libro, del curso y del Club El Buen

Emprendedor hay una misma idea: dejar un legado de conocimiento util,
cercano y sin humo.
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SIGUE EL CAMINO

Esto no acaba en el cuaderno

El libro
«El Buen Emprendedor (también factura)» — la historia y el método completos.

El curso
Formacion practica para vender, cobrar y construir un negocio que no dependa solo de ti.

El Club El Buen Emprendedor

La sala de iguales: cada mes, conversaciones que cambian negocios. ApUntate a la lista de
espera.

Recursos gratis
Guia fiscal, plantilla de cash-flow, dossier de ronda de inversion y mas.

Encuentra el libro, el curso, el Club y todos los recursos —y toda la informacion— en:

www.fundacioneys.org

Hazlo bien. Y factura.
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